
t.

:-li::i:r.; 
-::: í:;.1

SECRE]'ARiA GENERAL
]'RIBUNAL SU PREMO ELECTORAL

EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL D,EL TRIBUNAL SUPREMO

ELECTORAL CERTIFICA: El asiento Nirmero Treinta ¡ Seis. de fecha quince de

noviembre de dos mil diecisiete, del Libro de L-rscripción de Partidos Políticos que lleva

este Tribunal. v qr-re literalmente dice: """"ASIENTO NÚN{ERO TREINTA Y SEIS. En

cun-rplimiento de la resolución pronunciada por el Tribunal Suprenro Electoral a las doce

horas 1. veinticinco minutos del uno de noviembre de dos mii diecisiete se inscribe el

partido político qLre se detalla a cor.rtir.tr"ración: I. Nombre: \'AlIOS. ll. Símbolos del

paltido político: Colores azul Pantorle tres cero cero "c", blanco \ como color secundario

celeste Pantone dos nuer.e nLleve "c". representado el color azul 1as palabras VAMOS en Lul

fondo blanco y el SÍUBOLO de su emblema conlbnnada por dos SI\IBOLOS DE CHECK

CUYA FORMA APROBACIÓN Y JUNTOS FORMAN L\.\ BANDERA QUE

SEÑALA HACIA ADELAN'fE Y ARRIBA CON L\ MIRAD,\ PIJESTA EN DIOS

"CON DIOS SALDREMOS ADELANTE" será su lenr¿r. todo en la tipogralia C'entury

Gothic regular y como tipo de letra secundarias Bebus .\'ctte Regulu. Las dimensiones del

texto están confonnadas en nueve centímetros de ancht', por uno punto cincuenta y siete

centímetros del alto en su fbrma más peclLreña. Es permrtido usar la prirnera letra de cada

palabra VAMOS para Llna lectura contractada del enrblema de1 partido. El color

correspondiente al azul Pautone tres cero cero "c". Como emblema o distintivo del

paftido". III. Domicilio: San Salvador. I\-. Fecl-ra de inscripción: Uno de noviembre de dos

mil diecisiete. V. Nombres de los f-undadores: JUAN NELSON MORALES GÁI¿EZ,

CRISTINA SILVIA ESCOTO GONZ.\LEZ. YANETH C,{ROLINA ALVARADO

VELASQUEZ, NELSON ANTONIO OSORIO MARQUINA. LUIS ERNESTO

FUENTES ARGUETA, ELMER ARCIDEZ PAL\{A JO\'EL. RIC \RDO ERNESTO

ARAU.IO SC]HUTZ. LE.{H AZIZ.EH HASBU\ ESCOTO. CA\IILA GABRIELA

HASBLIN ESCOTO. RODOLFO ERNESTO GUTIERREZ G.\LLEGOS. MARTA DILIA
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HERNÁNI)EZ DE AI-VARADO, HELEN .IEANNETT LOPE,Z DE VINDEL. DEYSI

EILZABETH FLORES DE OSORIO. ORLANIDO CAMPOS" HERBERT EDUARDO

CASTILLO BONILLA. ERNESTO ANTONIO MOLINA PEÑA. LUIS AI-ONSO

coNZÁLEZ cRUZ. r'Árnaa RAeIJET. t-ópp,z RAFATLAN, H¿anÍn :osÉ

H¿anrñrz eur.rANo, EDGAR MALIRrcto urRrÁxoez LARA, vtNtcto
ENRIQUE MERCADO MORENO. JOSE EI,IAS POLIO BERNAL, JOSE MARILYN

AyALA RoDRIGL,EZ, RUTH GUADALUpE AscE\cto nRÉver.o,.losuÉ
ALVARADO FLORES. ABRAH.{M ALBERTO L RRUTIA REYITS. SOF.IA

CAROLINA VAQUERANO DE \-ASQUEZ, GERBERTH LUIS VASQUEZ

CHAVARRTA. SONTA NOENÍ r UnXnÍqUrZ LOZA\O. UaRia JAEL SORTO

GRANADOS, WALTER ALEXA\DER \IARMOL HER\ \\DEZ, MIGLiEL .\NGEL

MIRANDA MUÑOZ. DIANA PATRICIA ORTIZ SÁNCHEZ. \IARGARIT,{ C.\MPOS.

nocÍo DEL cAR\4EN cÁwrz DE IvtoLINA, MIRN.\ FIDELIA T'oRRES RUANO.

H¿ANÍE "IOSÉ ESCOBAR CÁNCAN¿O. JL AN C]ARLoS H.{SBLN ESCoTo. RUTH

DANIELA BARAHONA ARÉT'TLO. .IL.,{N GERARDO .II\IENEZ AGL IL.\R. SONIA

ELIZABETH GUADRON DE \{OLINA. ]\4ANUEL ER\ESTO AGUILL Z LETONA

DORIAN ELIZABETq t-óprz ¡tl¿Éxrz. oscAR ELlsEo FUENTES coRVERA.

ANABELLA ODALY MOLINA CASTRO. DOUGLAS .\LFREDO RI\-ER,{ FRANCO.

MARTA DEL RosARto RIvERA N4ARTÍxpz, .tL',\\.\ GUADALL pE GoNZ ALEZ

TORRES. VTNÍA MARITZ.\ CABRERA GALDA\TEZ. ROSMERy GUADALUPE

ALFARO N4IRANDA. ZULMA PATRICIA RI\/AS RIVE.RA. NI.\RIA AMALIA

NAVAS DE NAVAS, BRYAN DICK CaRCÍa GUILLE\. \4IREYA LISSETTE PEREZ

PNEDA, ¡OSÉ ISMAEL BLANC,O I.ÓPP,Z. ELODIA ESMEILALD,{ ARÉVUO
ROMERO, KEVIN ALEX {NDER SARAVIA CRAT.TOPÑO. B {RBARA DEL

ROSAITIO RECINOS DE CASCO. ERNESTO FR.{NCISCO MORE\]O VÁSqt.EZ.

rOSÉ MEDARDO NIOLINA SERPAS. KE\-I\ ALEXANDER PICHINTE

R{YML]NDO. VILM.\ ESTEL.\ ORTIZ GL Z\1\\. CELVI\ ALEXANDER

coxzÁLpz uraRrÍxrz. r,IARÍ\ yoL-\NDA HE\RreL.EZ DE .{NZoRa, v,qnÍe
ANA CAMPOS AGUIRRE. I.LOR »E V RIA CRLZ RIVAS" ts,\UTISTA CANCÍA

PAZ, GUADALUPE CONCEPCIO\ .TA\'IER ESCOB.\R. DILIA\ DEL CARMEN

PEREZ R{FAEL, VANÍA P.\Z COTO. SONIA \I{RIBEL B{UTISTA PÉNNZ.
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YOSELIN DEL CARMEN AGUILAR FRANCO. ANA P.\TRICIA PREZ.{ t-ópp.Z.'

ROSA MIIRIAM GERON, HUGO ERNESTO FLORES \IONT'ERI].OZA. LORENA

MARGARITA MORALES CALDERÓN. YESENIA JOS-{BETFI SA\TAMARIA

ORELLANA" ROSA NELLY FI-ORES SÁNCHEZ DE PEREZ. CECIA \AMILETII
PARADA VILLATORO, GLORI.\ ELIZABETH DO\1I\GIJEZ \LVARADO.

VICENITA ISIDRA GARCÍA DE BALTISTA. LEIBY ADEL.\YDA CRLZ DE DÍAZ.

CECILIA ESMERALDA CASTRO JL .\REZ. KAREN RoC Io RIVERA RODRÍGUEZ.

MADELYN ARACELY ESCOBAR DE QUINTANTTI I,. SO},IIA DEL CARMEN

HERNÁNDEZ CAÑADA. ROXA\ \ DEL CARMEN TORRES DE GRANADOS.

RAÚL ERNESTO HURTADO RI\'\S. ALE.IANDRA BE {TRIZ BLAN (:O LÓPEZ.

RENY JONATHAN CHACÓN MART]\EZ, SUSANA .TAZ\II\ CABRER.\ NAVAS.

CRISTINA SEGURA GARCÍA, HELD \ ELIZABETH ME\DEZ CRESPN. CARLOS

cÉsen RUIZ BAUTISTA, MARIBEI, DE .IESÚS ESCoB\R ESTRAD,{. SANToS

ENRIQUE BONILLA PACHECO. DIONISIO RIVERA. LISIAI{A ELIZABETH

AI-VARADO HERN-\NDEZ, ANA E\MA HER\ANDEZ DE ZELADA. ZLJLMA

GEORGINA MARTiNEZ CASTiI-I-O. VI. Los nombres de slrs diricentes. representantes

legales 1 delegados ¿1nte el Tribunal Supremo Electoral: a. Dirigentes: CONSEJO

E.IECUTIVO NACIO\AL. SECRETARIO GENERAL PROVISIO)'IAL JosLré Alvarado

Flores, SECRETARIO NACIONAL DE ORGANIZAC lON: Luis Alonso González Cruz'.

SECRETARIO NACIONAL DE IDEOLOGÍA: Cristina Silria Escoto Gonzáie2.

SECRETARIO NACIO\AL DE ASUNTOS AGRARIOS: Ricardo Ernesto Araujo Schutzr

SECRETARIO NACIONAL DE ACCIO\ GRE\IIAI-: \elson Antonio Osorio N,larquina;

SECRETARIO NACIO\AL DE LA .lL \-E\TL D. CL LTTJRA Y DEPORTE: Herbert

Eduardo Castillo Bonilia: SECRETARIO \ \CION.\L DE ASUNTOS DE LA

SOCIEDAD CIVIL: Rodoltb Emesto Gutierrez Gallegos; SECI{ETARIO NACIONAL DE

ASLNTOS ECONOMICOS: Juan Nelson ,\lorales Gámez: SECRETARIO NACIONAL

DE ACTAS Y ACUERDOS: Marta Dilia Hernández de Alvarado. SECRET-\RIO

NACIONAL DE ASL\ToS JURIDICoS: Helen Jeannett López De Yindel;

SECRETARIO NACION\L DE CoMu\-lC.\CIoN Y PROPAGA\D.\: De¡si Eilzabeth

Flores De Osorio; SECRETARIO NACIONAL DE MLJNICIPALIS\lO: Elnrer .\rcidez

PaInTa.IoT,el: SECRE,IARIO NACIONAL DE SALVADORE\OS ET p¡ E\TERIOR:



OTIANdO CANTPOS: SECRETARIO NAC]IONAL DE ASUNTOS DE LA MUJER: CanIiIa
Gabriela Hasbun Escoto: SECRETARIO NACIONAL DE AFILIACION: zurmaGeorgir.ra
N,IATIíNCZ CAStiIIO: SEC]RI]]'ARIO \ACIONAL DE PLANIFIC'ACIÓN Y E.STADÍST'ICA:
Ernesto Antonio Molina peña: SECRET'ARIO NAC'IO\AL DE FORMACIóN y
CAPACITACIóN: Abraham Rer es: SECRETARIO NACIONAL DE ASUNTOS
I|üTERNACIoNALES: Leah Azizeh Hasbun Escoto. b. RepresenÍante legal; .losué
Alvarado Flores' Secretario General. c. Delegados. Hel.en .leannett López De Vindel y
catia Estefany Hernánclez de Aparicio. vII. Esraturo. ESTATUTOS PARTIDO
POLÍTICO VA]\4OS. ES'TATL-I OS ITULO I.- DE\OMINACIÓN. SÍMBOLOS
PARTIDARIOS. PRINC]PIOS. OBJETIVOS Y VISIO\ DE PAÍS. CAPITULO I .-
DENOMINACIÓN Y SIMBOLOS PARTIDARIOS..ATI 1 -E] PANidO VA\IOS. CS UNA
institución política de carácte. permarlente clr),a ic'leorogía esrá basada en el respeto y,

defensa a la C'onstitrición de ia República 1. las der_nás lere5 q¡. confbrnran el orden
'f 
urídico salvadoreño' Su vislo\ es la búsqueda efbctir a ,Jel bien co,.iún. acceso a ra

'iusticia para garantizar un sisterra democrático y represe,tati'o. para qLle los derechos
ñtndamentales de los salvadoretios sean respetados con el propósito de qr-re El Salvador se
con'iefia ell Llll país desarrollado. En el curso de estos estatlrtos también será identificado
como ''vAMos"' o simplen.rente "El Par1ido". Añ. r.- El partido vA-\los se distingue
por los colores Azul Pantone tres cero cero "c", blanco \ conro color secundario Ceieste
Pantone dos tlueve IlLIeve "c"- representado el color -{zul las palabras \-AMos en un
fondo bla,co r su SIMBOLo cte su emplea que contbr,a por dos SÍltnolos DE
CHECK CUIA fbTNTA APROB-\CIÓN Y JU,{TOS FOR\IABN UNA B{\DERA QUE
SEÑ.{LA HACIA ADELA\TE Y.{RRIBA CON L\ \,'IRADA PL,ESf\ EN DIOS.
"coN DIos SALDREMOS '\DEL.\\TE" será su lerra. roclo en Ia rip.grafia centr-rr1,
Gothic Regtriar Y col-I]o tipo de letra secundarias Bebas Neue Regular. Las dimensiones del
texto están conforrnadas a 9c\r DE {\cHo x 1.57 c_\r DE ALTO EN su FORMA MÁs
PEQUEÑA' Es permitido usar la p:i.era letra de cada palabra VAMoS para una lectura
contractada del enlblenla del parti;c,. El color correspo¡ilie¡te al Azr-rl pantone tres cero
cero "c"' como emblenla o clislirttir o del partido. L.,s colores 1, tbrmas establecidos
anteriormeltte se podrár-r aplicar en cualquier distintiri., \a sea en banderines. banderas u
otros elementos de acuerdo a lrr_i presentes estatlltos. -{r:,3._ El partido vAMOS en

ñ:
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organización. tendrá su domicilio principal en la ciudad cle San Salvador. Departamento cle

San Salvador, lugar de su sede nacior-ral y podrá constitLrir sedes y desarrollar sus

actividades en toda la República de El Sah'ador. Pudiendo cambiar de domiciho a cualquier

lugar del territorio salvadoreño cuando e1 Consejo tr jecutir o \acional así 1o disponga.

CAPITULO II.- PRINCIPIOS, OB.IETI\'OS \'\/ISIÓN DE P,\IS - Ar1. 4.- \-i>iórr ClC P¿15;

El Parlido pretende liderar Ias aspiraciones de los salvadorelios. para que El Salvaclor sea

un país con democracia. seguridad jLrndica r libertad: un país donde el respeto, la

promoción cle los derechos lundamentales de 1o p..ronu humana, la preservación y

conservación del medio at-nbiente 1' de lrrs recllrsos naturales r e1 desarrollo hr-rntarlo sean

prioritarios. VAMOS trabajará por Lin 1raís desarrollado econcin-ricamente donde las

oportunidades sean iguales para todos r 1a desiguaidad sea reducida a los menores niveles

posibles. Art 5.- Principios: La actir idad del partido se lundantenta en los siguientes

principios: 1) Respeto l'Defensa de la dignidad de la persona hunrana:2) Primacía del bie¡

común: es decir el interés general de los salvadoreños sobre el interés particlrlar; 3) La

perfectibilidad de la sociedad civil; 4) Respeto a los principios de1 humanismo cristiano; 5)

Respeto a la vida desde e1 uomento de la concepción: 6) Respeto r Defensa de la Familia:

7) Respeto y delensa al Medio Ambiente; 8) Respeto r Defensa a la Constitución de la

Repirblica:9) Protección al Estado de Derecho: 10) Def-ensa de la.Tusticia Social; 11)

Protección y Defer-rsa a la Propiedad Privada 12) Pron.roción l,Det-ensa al Trabajo: 13)

Desarrollo Humano Sustentable; 14) Reconociniento r raloración de las dil'erencias y la
piuralidad: 15) Rechazo a cr:alquier tipo de violencia v a cr-ialquier complicidad con grLrpos

al margen de ia ley )'con tiurcionarios o crndadarlos corrlrptos; 16) N4ane.io transparente y

et-rciente de los recursos p[rbiicos: 17) Incorporaciór-i. en las decisiones públicas l,privadas.

de la previsión y mane.jo de las conseclrencias ambientales; 18) Defensa de nuestra

Ideología autentica y de nuestro Partido: 19) Recirazo al comunismo.al totalitarismo. al

tenorismo en todas sus nranifbstaciones. r al liberalismo desirr.rmanizado: 20) Promover la

unión de Atttérica Cer.rtral. -Art.6.- Objetiros: La actividad del partido se gLriará por los

siguientes ob.ietivos: 1) BLrsqueda efectiva de la igualdad. 1a equidad. el ejercicio de los

derechos y el acceso a la justicia:2) Birsqueda de una auténtica democracia; 3) Proponer la

creación de leves que perrritan a la población ele-eir gobernantes qlrc los representen

integralmente r éticamente: 4) Lograr lLn desarrollo sostenible .'1esde 1,,)-s plurros de vista



social' econónrico y ambiental; 5) creació, de programas que promuevan el desarrollo
económico; 6) BÚrsqueda del crecimietito económico con especial atención ar desarrollo delos mie,rbros de Ia socieclacl más desprotegidos; 7) Fortarecimiento de ra auto.romía yproductividad de las regiones; 8) Búrsqueda de una porÍtica fiscal que promueva elmanteni,iento de ros gastos pírblicos en función administrativa; g) La creación eimplantación de un sistema qr-re garantice a todos los ciudadanos y ciudadanas el acceso auna educació, integral confbrr,e a sus clese.s v cor-rvicciones: I0) proyectar e implementar

la cultura cir-rcladana y la educación cor-r-ro piia.es del desarrollo inclividLral ¡, social conespecial énlasis en los valores y, principios nrorales; I 1 ) Focalización cle las políticaspúblicas hacia la nifiez'juventud. muieres y tercera edad; 12) crear organismos quepermitan la ampliación de capacidades \ oport,nidades a todos sin discriminación; r3)Eliminació, de toda clase de discriminación de género. raza, condición sociar; 14)Reorganización de los servicios públicos para obtener Llna me-jor ejecución v efbctividad;
15) Búsqueda inte,siva de procurar seguridacl y convirencia por el derecho a vivir sinmiedo: 16) Prorno'er y buscar en gran,reclida er est,dio ¡.adaptación de ros avancestec,ológicos en miras de forralecer a la socieclad y a los rndi'iduos, sir-r traspasar er rímitede la dig,idad humana; 17) Def-ensa y cuidado del medio anrbiente y de la biodiversidacr.-

TITULO II.- DE LOS MIEMBROS DEL PARTIDO.- CAPITULO I.- CALIDAD DEMIEN'ÍBRo'-Art'7'-Podrá ser ntiembro del partido todo ciLrdaclano sar'adoreño que demanera 
'oluntaria así lo nlanifleste ante la ar-rtoridacl conrpetente der particro. y serequiere:1 ' ser salvadoreño y nlayor de edad; 2. Estar e, el ejercicio de sus derechos ci'ilesy políticos;3' Aceptar los Pri,cipios, obJ etivos y Estatr-rtos del partido; 4. Solicitar de fbrmavoluntaria' previa solicitud 

'erbal o escrita su intención de ser parte clel partido, debiendopara ello aflliarse en el registro nacioral de aflliados.Art.g. La aflliación al particlo vAMose, organización se liará de tbrma personal ante ei Conse-fo Ejecutir.o Nacio,ar en rasecretaria respectiva o en las Directir as Departamentales. Segúrn la circtmscripción
territorial' cada orgattisttto que reciL-'a 1a solicitud cle aflliación deberá remitir mensualmente
la documentación que conrenqa los ,.latos estadísticos r el original de la ho-ia de aflliación a1a secretaria de Af-iiiación' para la debicia orclenación cle la infbrmación. cuya nómina cleafliiados se hará por Depart?lre,tt¡S -r \lLrnicipios. La atlliación también podrá realizarsepor rÍa electrónica' en cu\o cas. i¿ infbrmación que contiene dicha solicitud deberá ser



va1idadaporlaSecretaríaNaciorraldeAfi1iaciónoDepartan1entalresponsab1edela

afiliación.- La afiliación se mateializa con la aceptación de la Directiva respecti\.a en la ...r:

que se haya presentado la solicitr,rd o. erl su defecto, con la aceptación del Co¡sejo

Ejecutivo Nacional.- La desafiliación o pérdida de la calidad de miembro se rnaterializa

cuando se verifiqtte alguna de las circurLstaucias a que se rel-rere el artículo trece de ios

presentes Estatutos. El ciudadano deherá.jurar cur-r'rplir ¡, hacer-cumplir los principios.

objetivos, códigos y reglan'rentos y estatutos de1 pafiido. Dicho juramento podrá realizarlo

de forma individual o en grupo y consistrrá en n-,urit'esia. con la mano derecha alzad,a

"Bajo mi palabra de honor. ante Dios r La Patria jnro dar a cLrnLrcer. cumplir r defender los

principios 1' objetivos del partido VA\IOS en Organización apeeándome a sus estatutos

códigos y reglamentos".- Todo aquel miembro que de forma voluntaria va no desee

pertenecer al Partido deberá solicitar sLr desafiliación del Resistro de Aflliados de forma

escrita ante la Secretaria Nacional de -{trlLación. Art.9.-Se pierde la calidad c1e miembro de1

partido por renuncia verbal o escrita interpuesta ante la Secretaria \acional cle Af-rliación o

la Dirección Departatlental respecti\ a. La autoridad cotrper.nre resolverá sobre lo

solicitado. También se pierde dicha calidad conforme a Ic¡ descrito en el artículo trece cle los

presentes estatutos. Art 10.- Cada Director Departamental hará r presentará una nómina

actualizada del registro de aflliados en pleno goce de sus derecl-ios partidarios al treinta 1,

uno de dicier-ubre de cada año y la entreqará a1 organismo competente. quien 1a ratificará

para los efectos electorales y estadísticos.- CAPITULO il.- DERECHOS Y DEBERESDE

LOS AFILIADOS.- Art. 11.- Son Derechos de los mienrbros Afiliados: 1. Parlicipar en

toda actividad interna o e\terna del parrido a la que sea convocado. 2. Optar a cargos de

dirección interna del partido y ser postula.lr-,s para optar a cargos de cargos de elecció¡

popular. para tal ef-ecto en la época y e\ ento qlle corresponda, el procedirniento electivo a

seguir será el que establezca el ordenamiento jurídico aplicable, así conto participar en las

actividades del Partido r en la de los órganos intemos y de representación. 3. Tener \oz y
voto en 1as sesiones \ actividades que realice el particlo. -1. El partido protegerá a sus

miembros cltando se le persiga por motir os políticos o se r ieren attctados sus clerechos

fundamentales sin callsa jLrstificada. 5. Podrá recurrir al consejo E-jecr.rtivo Nacional de

fbrtna escrita cuando constdere que ha sido obieto de sanción o vulner:i.-, sus dereclios por

parte de cualqr-rier orgauist-no del partido sin causa.justificada de ,lcueri,: :L 1o establecido en



los estatutos y Reglamento Disciplinalio. 6. A recibir capacitación y formación del
quehacer político y electoral dentro o fuera cle nuestro territorio. 7. participar en los
procesos de consulta y discttsión de proyectos de refbrma de estatutos. previo a su
aprobación' 8' Podrá proponer, criticar. denunciar, e impLrgnar ante los organismos internos
respectivos, y ante el Tribunal Sttpremo Electoral, los acuerdos y decisiones que adoptare
los organismos de Dirección clel Partido, qlle sean contrarios a los fundame¡tos partidarios.
a la constitución" leyes, el estatuto o que sean atentatorios a sus clerechos; g.- podrá ejercer
el derecho de libertad de expresión y participar en las irrrtun.im internas del partido de
las que forme parte; 9.- Tener acceso a los expedientes en los procesos sancionatorios
que se le sigan, con el f-in de apoftar los medios de prr-reba pertinentes para ejercer su
defensa confornle el debido proceso; 10.- Que se le garantice la reserva de sus datos
personales y datos sensibles, de confbrmiciad a la ley de acceso a la infbrmación pública.-
Art'12'- Deberes de los miembros Afiliados:1. cuniplir r hacer cumplir la cor.rstitución de
la República, el ordenamiento .furídico secundario. obligaciones establecicias en los
presentes estatutos. reglamelltos internos y clemás disposiciones enranadas por las
autoridades del Partido. ?. Conocer y velar porque se cuntplan _i divulguen los principios 

1,
obieti'os del partido' 3. nemostrar en todos sus actos respeto y lealtad a la patria, al
Par-tido' a todos sus miembros v organismos de mando. -1. .{sistir a las conr ocatorias de las
actividades arealizat por el pal-tido y desempeñar con diligencia sus funciones. 5. cumplir
con la cuota establecida para el desarrollo y sostenimiento del partido. Los tiurcionarios de
elección popular que e.ierzan st-rs funciones deberán contribLrir con una cuota proporcional
al salario dere,gado.6. Apo¡ar los pla,es y progl.amas del partido. 7. Apoyar a los
candidatos qr're postule el panido para cualquier cargo cie eiección popular. g. cumplir con
los mandatos e instrucciones en1áD0t13s por la autoridacl rná.rima del partido. 9. Respetar la
confidencialidad de la illfbrntaciórl ,Jel partido. 10.- cualqLrrer otro deber qLre estable zcala
le)' y los presentes estatlltos o reslamentos del partido. C \PITULO III.- pERDIDA DE
LA CALIDAD DE N'liE\IBRO.- -{rt.13.- La caliclad de miembro del parlido en
organización, se pierde por: I. Por nruerte. II. Por renurcia 

'erbal o escrita i,terpuesta ante
las Autoridades respectir ¿5.- ToJo aquel n-iienrbro que de fbrma voluntaria ya no desee
pefienecer al partido V-\MOS en organización deberá solicitar s, desafiliación del
Registro de Afiliados c]e forma escrita ante la Secretaria \acional cle Afiliación. quie.
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resolverá sobre lo solicitado. lll. Por expulsión, cuando realicen actos qLIe atenten.

deshonren o estén en contra de los presentes estatutos. principios, ob"ietii os ctidigos y

reglamentos de confbrmidad a los presentes estatutos. I\-. Temporalmente a1 \-erse

involucrados en inr estigaciones por actos de corrupción u otros delitos, duratlte el perÍodo

que duraren las investigaciones. En caso de comprobarse 1a cLrlpabilidad de 1a persona

investigada se aplicará automáticamente el uumeral III de este artículo. TITULO III.

ESTRUCTURA DEL PARTIDO.CAPITULO I ORGANIS\IOS Y SUS FACULTADES.-

Ar1.14.- Las autoridades clel partido en Llrden jerárqri.t son' 1.- Asarnblea Nacional

(AN); 2.- Concejo Ejecutivo Nacional rCE\): 3.- Directortt¡ \acional (DN): 4.- Las

Asambleas Departantentales (AD), -i.- Las Directivas Depafiamentales (DD); 6.- Las

Asa¡rbleas Municipales (AM);7.- Las Directivas Municipales (DM); 8.- Directivas de

Colonias, Barrios r Cantones.-Los orsanisn-ros de dirección del P¿rrtido, a nirel nacional:

La Asamblea Nacional (AN); El Conse.jo Eiecutiro Nacior.Lal tCEN) y El Directorio

Nacional (DN); a nir e1 Departamental. Las Asantbleas Depanamentales (AD); Las

Direct¡as Departamentales (DD); a nirel Mutricipal. Las Asanrl'leas Municipales (AIVI)I

Directir as Municipales (DM)" y las Directivas de Colonias, Barlos 1' Cantones (DCBC).-

Cada o¡ganismo puede crear y/o nombrar cuadros de asesores \ grupos de apoyo, de

acuerdo con la conveniencia de sus fr,rnciones.-Existirá además r-rn Tribunal de Honor ,v

Disciplina que estará cor-iforrnado por cinco tnietnbros plopietanos. qlle son el Presidente.

el Secretario v tres Vocales; y una Comisión Electoral Permanente. que estará integrada por

cinco mier-nbros, así un Presidente, un Secletat'to. tres r ocales. Todos los miembros de las

estructuras organizativas durarán en sus cargos tres años. salvo que en ese plazo dejen de

firngir en los cargos qne 1es genera la representación del partido. VAMOS es Lrn partido que

apoya la democracia r la aiternancia. por Itr qLIe LIna mist-tta persona sólo puede realizar dos

períodos consecutivos en el cargo por al cual ha sido electo dentro del partido, debiendo

esperar otro período igLral de tres años para poder postularse nuevamente. VAMOS prohíbe

la figura de reelección indef,nida. Ei quórum mínimo para sesionar válidamente los

organismos de la estructlrra partidaria será de la ma1'oría simple de quienes deben

conformarla: e igual porcentaje mínimo se requerirá para Ia toma de decisiones que se

adopten, salr o en los casos en que los presentes Estatutos disp..ngan una mayoría dit-erente.

CAPITULO II.- ASAMBLEA NACIONAL(\N)Art. 15.- La .{samblea \acional por ser el



organismo en el que están representados todos los miembros del particlo a nivel nacional, es
la Autoridad Suprema y deliberativa del partido sus acuerclos y resoluciones son de
acatamiento obligatolio para todos los organismos y rniembros del parlido, será presidida
por el Secretario General del Partido y estará conformada por todos los miembros del
partido a nivel nacional; por los miembros del Consejo trjecutivo Nacional, del Directorio
Nacionai' los Diputados Propietarios y Suplentes de la Asamblea Legislativa y al
Parlamento centroamericano, los Alcaldes Municipales, los Directores Generales
Departamentales' miembros representantes de las Asambleas Municipales, los Directores
Generales de las Directivas Municipales. r' todos aquellos miembros que demuestren su
afiliació, al partido y qlle peftenezcan a la Directivas de colo,ia. Barrios 1, ciantones, que
no ha-van perdido sus derechos políticos.- Art. 16.- La.\samblea Nacior.ra) sesionara
ordinariarnente una vez al año en el mes de octubre; y ertraordinariamente. cuando así lo
solicite el conse.io Ejecutivo Nacional o lo soliciten por escrrto y con expresió. de causa.
un mínimo de ocho Directivas Departamentales. Peticron que será dirigida al conse.jo
Fiecutivo Nacional' a través del Secretario General \acional. Si el consejo Ejecuti'o
Nacional no hiciere la convocatoria solicitadapor las Directiras Departamentales dentro de
los quince días calendario sigtrientes a la fbcha de presentación de la solicitLrd. y no diere
razones de la falta de realización. la Asar-nblea Nacional podrá ser ller ada a cabo por las
citadas ocho Directi'as Depañamentales. dentro de los diez días calendario siguientes a la
expiración del plazo anterior- previa corlvocatoria medianre publicación en dos periódicos
de circulación nacional' La convocatoria que realice el c'once.jo F,iecutir o \acional para la
celebración de Asamblea Nacional ordinaria o Extraorclinaria podrá etéctuarse por los
mecanismos de comunicación pública del partido. personalmente a los -\sambleístas o
mediantelapLrblicaciónenperiódicosdecirculaciónnacional.-Art. 

17.-Setendráporlegal
y t'alida aquella Asamblea Nacional que sea instalada confomre los req,isitos establecidos
en los presentes estatutos, 1' podrá ser celebrada eri cLralquier lugar del territorio nacional.
Afi' 18'- La ConYocatot'ia a AsanrLrlea Nacional ordinaria se hará con ocho días de
antelación 1' la extraorclirlaria con cinco clías. i' r-rnica*e¡lte se podrá tratar ros asuntos
acordados en la agenda' Art' 19'- El Quóru,r será con la asistencia de la,itad más uno cle
los miembros asambleístas 1'las Jecisiones se tonlaran por nrayoria simple. si no hubiere
Quórum se realizara sequnda c..\ocatoria \ se instaiar¡ con los nrie*bros presentes.
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siempre y cuando el número no sea inferior a un tercio de los integrantes de la misma.

primera y segunda convocatoria puede señalarse de una sola vez. Instalada la Asamblea no

se perderá el quórum por el retiro parcial de sus miembros y las decisiones se tomaran por

mayoría simple con los miembros presentes. cada miembro integrante de la Asamblea

tendrá derecho a un voto. que será intransferible y no podrá delegarse a otra persor-)a.

Art.20- Atribuciones y Deberes de laAsambleaNacional: 1. Reconocer y darposesión a 1os

miembros que resultaren electos para la conformación de los diferentes organismos internos

del Partido juramentándoles en misnro acto" qr-rien., d.,.u.u,, en su fimciones por un período

de tres años. 2. Reconocer a los candidatos a Presidente ,u-' Vicepresidente de la Repúrblica.

candidatos a Diputados a la Asan-rblea Legislativa 1' Diputados al Parlamento

Centroamericano o cualquier otro carso de elección popular" que resultaren electos

conforme a los respectivos procesos internos de elección de confbrmidad a las

disposiciones de la Ley de Partidos Políticos y estos Estatutos.3.-Analizar el desarrollo de

la Administración Pirblica y de los Municipios en relación a los Postulados 1. Plataforma

Política del Partido. 4.- Establecer la línea política del partido )' su orientación con respecto

al desarrollo económico y social del paÍs.5.- Aprobar los Principios, Obietivos y valores,

Estatutos o sus reformas, previo haberse cumplido el proceso de Refbrma regtrlado en la

Ley de Partidos Políticos.6.- Dictar las normas de carácter especial que el partido requiera

para la consecución de sus fines.-7.- Conocer y pronr-u-rciarse sobre la Memoria Anual y

demás informes que deberá presentarle el Concejo F.jecutivo Nacional.-8.- Conocer 1,

resol",er todo asunto de interés para el funcionamiento del partido.-9.- Resolver en

Asamblea Nacional Extraordinaria sobre Ia cor-lstitr,rción de coaliciones con otros partidos

políticos, en este caso se delegará al Concejo Ejectitivo Nacional para nombrar a la persona,

que en cada Departatnento. ha de acordar e1 contenido del pacto de coalición para la

elección de Diputados a 1a Asamblea Legislativa y de los Concejos Mr-rnicipales:

autorizando. adernás. a la persona que represente al partido para suscribir la escritura del

Pacto de Coalición: tornando en cuenta que dicho clocumento debe cumplir con las

formalidades ,v contenido qLre disponga la normativa de la materia, así como la designación

de los candidatos deberá someterse a los procesos electivos respectivos. 9.- Conocer en

última instancia de los casos de expulsión o readn-iisión cle mier-nbros expulsados del

partido, lo cual podrá conocerse en virtr-rd del derecho de peticron del que se haga uso.-10.-



Elegir de entre su seno a tres miembros para los efectos de la disolución y liqr-ridación del
partido'-ll'- Nombrar a los miembros que confbrnlaran la co,risión Electoral y aprobar
los requerimientos técnicos. adniinistrativos y financieros para la consecución de su fines.-
12'- conocer en Apelación de Ia resolución pronunciacla en el reclrrso de revisión por el
Tribunal de Honor y Disciplina" cuando se trate de un miembro del consejo Ejecutivo
Nacional'- l3'- Aprobar y mandar a publicar los Reglamentos y todas aquellas normas que
le sean sometidas a sll conocimiento por los diferentes organismos de dirección del
Panido: 14'- Aprobar las Actas de slrs sesiones.- cApl'fulo III.- DEL CONSEJO
EJECUTIVO NACIONAL' Art'21'- El consejo Ejecutivo Nacional es la autoridad máxima
de dirección del partido y su jurisdicción será en todo el territorio nacional, estará ir.rtegrado
por dieciocho Secretarías que resultaren electas en la forma prescrita por el ordenamiento

'f 
urídico aplicable al caso' Art. 22.- El consejo Ef ecutir.o Nacional está formado por las

secretarías siguientes: I.- secretaria General Nacional; II Secretaría Nacional cle
Organización; III Secretaría Nacional cle Ideología: IV._ Secretaria Nacional de
comunicación y Propaganda; v.- Secretaria Nacional de Asr-rntos .lurídicos: \'1.- Secretaria
Nacional de Municipalisnio: vll'- Secretaria Nacional de Asr-rntos Econó,,cos; vrII.-
Secretaria Nacional cle Actas y Acuerdos; lx.- Secretaria Nacional de Asuntos Agrarios.-
X'- secretaria Naciollal de Acción Gremial y Profesional; XI.- secretaria Nacional de la
Juventud, cultura 1' Deporte: XII.- secretaria Nacional de Asuntos cle la Mu.jer: XIII._
secretaria Nacional de Afiliación; xlv.- Secretaria Nacional c'le planif-icación y Estadística:
XV'- Secretaria lrJacional de Fonnación y capacitacióp: XVI.- secretaria Nacional de
Asuntos Internacionales; XvII.- Secretaría Nacional de salvadoreños en el Exterior;xvlII'- Secretaría Nacional de Asuntos cle la Socieclacl civil. Los secretarios qLle
conforman el conseJo trfecuti'o Nacio,al podrá, organizar i dirigir una circunscripción
departamental para la ejecución y cumplimiento de sus atribuciones, de acuerclo con el plan
Politico y de Traba-io que elaborará, y qlle someterán para su aprobación ar consejo
Ejecutivo Nacional'- De esta atribución, el consejo ljecutir.o Nacional podrá exceptuar al
secretario Nacional Ge,eral )' al de organización. cuando existan más cie catorce
Secretarias' quienes supen'isarán la acción de las denrás Secretarias.- El consejo Ef ecutivo
Nacional podrá constituir comisiones Técnicas qLre asesorará, los campos siguientes: 1.-cultura y Educación; 2.- Econo,ía: 3.- Agricr:rtura ¡ Ganadería: 1._ Hacienda y

ir"'
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Presupuesto; 5.- la Familia, la Mujer y la Niñez; 6.- Trabqo y Previsión Social; 7

Legislación, 8.- Defensa; 9.-de Protección al medio Ambiente; 10.- Salud Pública

Asistencia Social; 11.- Justica y Derechos Humanos; 12.- De Relaciones Exteriores e

integración Centroamericana; 13.- Obras Públicas y Viviendal 1rl. De Seguridad Pública:

15.- De Asuirtos Municipales; 16.- De Asuntos Electorales: 17.- De Salr,adoreños en el

Exterior.- Cada Comisión Técnica escogerá de entre sus miembros a un Coordinador y a r-rlr

Asistente para coordinar sus actividades.- Todos los nlier-nbros qLre integren las

Comisiones duraran tres años en sus funciones.- Atendiendo a la realidad social,

económica, política o cualquier otra área de relevancia nacional. el Consejo Ejecutivo

Nacional podrá crear otras comisiones de traba.io.-Art.23.- El C-onsejo Ejecutiro Nacional

sesionara ordinariamente por lo menc¡s Lula vez al rles, r estraordinariamente- cuantas

veces sea convocada por el Secretario \acional General. o a petición escrita de siete

tniembros por lo menos.- Art.24.- Son atribuciones del Conse.jo Ejecutivo Nacional: a)

Diri-cil la acción política y adrninistratir a del parlido: b) Aprobar los planes de trabajo que

le sean presentados por cada uno de sns Secretarios: c) Preparar lc¡s instructivos y normas

secundarias que sean necesarios para el funcionamiento del partido: d)Elaborar la Memoria

Anual de Labores del partido y presentarla a la Asamblea Nacional en el mes de Octubre.-

e) Aprobar el Presupuesto Anual del partido; f) Nornbrar a los colaboradores que considere

convenientes, g) Decidir sobre las cuestiones qlle no estén claramente detenr-rinadas en este

Estatutot h) Determinar el procedimiento a seguir para llenar las vacantes que por cualquier

causa ocllrran en el resto de organismos del partido y que no están contempladas en estos

Estatutos; i) Conocer en segunda instancia de las resoluciones que emita el Tribunal de

Honor y Disciplina. cuaudo sean aspectos internos del Partido o de los recursos

interpuestos por cualqr-rier afrliado del Partido:j) Nombrar a los miembros qr-re integraran la

Comisiór'r Electoral Nacioual, k) Aprobar las actas de sus sesiones. 1) Crear los

Reglamentos que sean indispensables para e1 iuncit,nar-nienro y desarrollo de las

disposiciones de los preselttes Estatutos. los que seran sontetidos a la Asamblea Nacional

para su aprobación y publicación. CAPiTLTLO I\¡.- DEL DIRECTORIO NACIONAL. Afi.
25.- El Directorio Nacior.ial está formado por el Conseio Ejecr-rtivo Nacit¡nal en pleno. quien

lo preside l' 1os Directores Departamentales. Podrán reunirse ordinarianrente una vez cada

tres meses 1'extraordinariamente cuando sea con\.ocado por el Ci-'rnsejtl Eiecutiro Nacional.
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Art' 26'-Son atribuciones del Directorio Nacional: a) Exarninar permanentemente la
realidad socio-política del país. b) Aprobar los Programas operacionales para alcanzar los
objetivos del partido; c) Difundir las líneas centrales de acción del partido, d)
Proporcionarles movilidad y coordinación a la estructura orgánica partidaria; y e) Aprobar
las acras de sus sesiones.- cAprrul-o v DE LAS ASAMBLEAS
DEPARTAMENTALES' Aft.- 27.- LaAsamblea Departamental. por ser el organismo en el
que están representados todos los miembros afiliados del partido a nivel Depaftamental, es
el órgano superior y deliberativo del partido en el Departarnento. se reunirá
ordinariamente una vez al año, en el lapso cor-nprendiclo erltre los meses julio y septiembre.
por convocatoria del Director General Departamental respectivo. - La Asamblea
Departamental también se reunirá de manera extraortlinaria cuando sea convocada por el
conse.io F,iecutivo Nacio,al o cuando lo soiiciten por escrito \ co, expresión de causa, la
mayoría de las Di'ectivas Murticipales del Departa,erto.- Aft.2g.- La Asamblea
Departamental está integrada así: l. Por dos Delegaclos del conse¡o EjecLrtiro Nacional.
designados por tal organismo. 2.- Por la Directiva Departamental; y 3. por tres Delegados
de cada municipio' Arl.29.- Son facr-rltades cle la Asairblea Departamental.- a) Dar a
conocer a los candidatos del parlido a Diputados Propietarios y Suplentes de slr
circunscripción territorial electoral departamental y las nónri,as de los ci,dadanos a
mienrbros del concejo Municipal de esa misma circunscripción. b) Analtzarel desarrollo
de la Admi,istración Publica e, el Depaftamento, la situación de partido en el mismo ¡,proponer al co,sejo Eiecutivo Naciortal las mediclas cllle considere convenientes. c)
conocer y pronunciarse sobre la memoria Anual cle Labores que le preserte la Junta
Directiva Departamental' d) conocer ' resolver en todo aslrnto de interés para el partido
qlle sea de su competencia. e) Facultar la apertura de cuentas bancarias para el quehacer y,

sosteninriento del partido en el respectir o Departamento. r. a las tres personas con firma
ar¡torizada pala tal efecto; debiendo informar al conse.jo Ejecutivo Nacional de dicha
situación' para los efectos de registros contables y posterior.es auditorias que el partido
decida efectuar' Tomando e1-] cllenta además, qlre para el retiro de fondos de las cuentas
bastara con dos de las firntas registraclas. f) Aprobar las actas de sus sesiones. CAPITULO
VI.- DE LAS DIRECTIVAS DEPARTAMENT.\LES.- ATt.-30.- LA DiTCCtiVA
Departamental es el orgarlisrno re spr'rnsoble de ia política del par-tido en cada Depaftamento.



serán electas en la fbrma prescrita en el orclenamiento jurídico aplicable. Deberá coordinar

sus acciones con las Directivas Municipales respectivas y estarán confbrmadas por un

Director General Departamental. un Director de Formación Política, un Director de

Organizacíón, un Director de Comunicaciones y Campaña. un Director de Afiliacióu. un

Director de Planificación y Estadística, Lrn Director de Actas y Acuerdos, un Director de

Promoción Social y un Director de Asuntos Electorales y Defensa del Voto. El Director

General Departamental será electo conforme al proceso 
., 

electivo interno. Añ. 31.- La

Directiva Departamental tiene competencia en todo el Departamento, podrá reunirse

ordinariamente una vez por rnes )' extraordinariamente cuando sea convocada por el

Secretario General Departamental o por el Conse.io Ejecutivo Nacional.- Art. 32 Son

Atribuciones de la Directiva Departamental: a) Realizar permanentenlente un análisis de la

situación política del Departan"rento. b) Orientar, asesorar v supervisar las labores de las

Directivas Municipales. c) Presentar a ia Asarnblea Departamental la Memoria Anual de

sus Labores y las de las Directivas Municipales, y remitirlas al Consejo Ejecutivo Nacional

para su revisión y aprobación. d) Preparar el Presupuesto de campaña del Departamento y

enviarlo al Conseio Ejecutivo nacional para sll revisión y aprobación. E) Nombrar a los

colaboradores que crea necesarios para cada secretaría y organizarlos en la fbrma que

estime conveniente. F) conocer y resolver en todo asunto de interés para el partido, que sea

de su competencia; y g) Aprobar las actas de sus sesiones. CAPITULO VII.- DE LAS

ASAMBLEAS MUNICIPALES.- Art. 33.- La Asamblea Municipal. por ser el Órgano en

el que están representados todos los miembros del partido a nivel del Municipio: es el

organismo superior y deliberativo del partido en el Municipio; se reunirá ordinariamente

una vez al año, en el lapso comprendido entre los meses de jurlio y septiembre, por

convocatoria del Secretario General Municipai. La Asamblea Municipal también se reunirá

de manera extraordinaria cuando sea convocada por 1a .lunta Directiva Municipal, Directiva

Depaftamental o por el Conseio Eiecutivo Nacional. Sus actrerdos serán tomados por Ia

mayoría simple de sus integrantes.Aft.34.- La Asamblea Municipal estará integrada así: 1.

Por dos Delegados dela Directiva Departatlental: 2. Por la Directiva Municipal. 3. Por los

miembros afiliados del partido de la circr"rnscripciór.r territorial electoral mr:nicipal que

asistan.- Art.35.- Son facultades de 1a Asamblea Municipal. 1.- Conocer y pronunciarse

sobre la Memoria Anual de Labores que le presente 1a Directir a Mturicipal y remitirla a la



Directiva Departamental para ros efectos estableciclos en este E'statuto' 2'- Anal\zat

permanentemente la situación del parlido en su circunscripción territorial electoral

municipar; examinar er desarroro de la administración edilicia y proponer a la Directiva

Departamental,medidasalrespecto'3.-Conoceryresolverentodoasuntodeinteréspara

elparlido,queseadesucompetencia;y4.-Aprobarlasactasdest-tssesiones.CAPITULO

VIII.-DELASDIRECTIVASML}NICIPALE,S.ArI.36.-LaDirectivaMunicipalesel

organismo responsabre de ra política del parrido en el respectivo municipio. Está integrada

por Direcciones, electas en Ia tbrn'ra prescrita por el ordena,riento iurídico aplicable"v

deberá coordinar sus acciones con la Directiva Departamental respectiva' Estarán

conformadas por un Director Geueral Municipal' un Director de Formación PolítiCa' un

Director de Organización, un Director de Comunicaciones 'v Campaña' un Director de

Ahliaoión. un Director de planificación y E,stadística, un Director de Actas y Acuerdos' un

Director de Promoción Social, un Director de Asuntos E'lectorales y Defensa del voto y el

AlcaldeelectodelPartidoounrepresentantedelosconcejalesendondeseesoposición'E'l

Director General Municipal será electo conforme al proceso electivo interno'- '\rt'- 37'- La

Directiva Municipar tiene competencia en er M.nicipio respectivo; podrá reu.irse Lrna vez

al mes y extraordinariamente cttando sea convocacla por la Secretaria General Municipal o

porlaJuntaDirectivaDepartamental.Art.3S.-Sonatribuciol-resdelaDirectiraMtrrricipal:

a) Difundir la ideología humanista. nacionalista y democrática; así como los Principios y

objetivos del Partido; su plataforma y programas políticos' b) Hacer labor de proselitismo y

afiliación y. en cuanto lo considere necesario' la organización de cuadros de apoyo' c)

Analizar ras necesidades de la circunscripción territoriar erectorar n-rr'rr-iicipal; y las del

pafiidoyproponelalaDirectivaDepartamentallafbrmadesolucionarlas.d)Elaborarla

memoria Anual de Labores, ponerla a consideraciólr de la Asamblea Mtrnicipal 1, remitirla a

la Directiva Deparlamental. e) designar a los colaboradores que estime necesarios' f)

Conocer y resolver en todo asunto de interés para el partido, que sea de su competencia' h)

AprobarlasactasdeSLISsesiones;CAPlTtJLoIx.-DE,LASDIRECTIVASDE

COLONIAS.BARRIOSYCANTONES.ATt.3g.-SonolgarristrrosdebaseensLlS

respectivas jurisdicciones mut]icipales' representando a la colonia' barrio o cantón' seráu

electosparaunperíododetresatios.todossusmietrrbrosintegrantesdeberánserafiliados

activos del parlido, estarán cotltbrmadas por tln Director General' un Director de campaña'
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un Director de Asuntos Electorales y Defensa del Voto, un Director de Actas y A

un Director de Afiliación. un Director de Planificación y Estadísticas y por los vocales que

se estimen convenientes. El Director General será electo por el proceso electivo interno.-

Aft.40. Sus funciones, serán: Difundir la ideología, principios y objetivos del Partidol

Hacer actividades de proselitismo dentro de sus territorios; informar toda situaciór, de

interés del Partido que sea de su competencia a través de la Dirección Muuricipal; Art.

41.- Se reunirán ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando así los

dispongan los rniembros del organismo o lo detnandeu los organismos superiores, harán

quórum de asistencia de la mitad más uno de sus miembros 1,' las decisiones se tomaran por

mayoría simple.-TITULO IV-CAPITULO (XICO: DE LOS DIRECTIVOS; DE I-AS

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO E.IECUTIVO NACIONAL.-

Arf. 42.- EL SECRETARIO GENERAL NACIONAL. es la autoridad máxirna en materia

política, eiecutiva y administrativa del Partido, velara. orientara. coordinará y supervisará la

acción política y administración del partido, su jurisdicción 1' competencia abarca toda la

República. Sera el responsable de poner en práctica las Acuerdos y recomendaciones de la

Asamblea Nacional, el Consejo F,iecr,rtivo Nacional 1 del Comité Nacional. Preside todas

las reuniones del Partido a que asista. Conocerá y resolverá todos los asuntos políticos que

sometan a su conocimiento los Organismos Directivos del partido. que requieren inmediata

atención, dando cuenta en su oportunidad al Consejo E-iecutivo Nacional.- Ei Secretario

General Nacional tiene la Representación oficial, legal ). extra judicial del partido; podrá

conferir poderes y delegar funciones. previa autorización del Conseio Eiecutivo Nacional.

Asimismo. con autorización del Conseio Ejecutivo Nacior-ra1 propondrá a quien deba ocr:par

el cargo de Contador del partido o su equivalente y a las pel'sonas para ocupar un cargo ante

el Tribunal Supremo Electoral: .lunta de Vigilancia Electoral. Registro Nacional de las

Personas Naturales, Organismo Electorales Temporales ¡ los representantes legales ante

tales organisrros, y cualquier otro cargo qr-re el ordenanriento -jLrrÍdico Ie otorgue al partido

en las demás entidades del Estado. o en las qr"re el partiilo deba tener representación.

Representará oflcialmente al Partido ante otl'os Institi-rtos Políticos. organizaciones

nacionales e internacionales. u organismos diplor-náticos extrauieros. E1 Secretario General

Nacional durará en sus fr"rnciones tres años, pudiendo ser reelecto, hasta por un período más

sucesivo. Para tal efecto se deberá dar cunrplir-niento al proceso electir o interno regulado



en la regislación aplicabre.- Art.43.- EL 
'ECRETARI. 

NACI,NAL DEoRGANIZactÓN orientará y supervisará la organ izació,der partido. a niver nacional,departamental y municipal' Será el resporsable der nrante,imiento y desarro,o cre raorganización' de la coordinación y supervisión de la misma y de hacer las recomendacionesque estime convenientes' cotlocerá y resolverá de acuerdo a ros Iineamientos der conse.joEjecutivo nacional y tendrá a su car.go la organización ¡, nrane.io del Archivo General delpartido' sustitr-rirá al secretario nacional general en ausencja temporal de éste.- Arf.44.- ELSECRETARIO NACIONAL DE IDEOLOGIA tie,e bajo respo,sabiridad er sosrenimientoy difusión de la ideología del parlido , la realización de estudios socio-políticos y decampaña._Art.45._ EL SECRETARIO NACIONAL DE COMLTNICACIONES yPROPAGANDA es el encargaclo de las cor¡,nicaciones der partido. tanto interra co,oexternamente' con los organismos políticos. medios de comunicació. \ con sectores.gremios y diversas organizaciones de la Sociedad sarvacloreña. Esta co,unicaciónresponderá a los acuerdos y recomendaciones crer Conse.io trfecutivo Nacionar y a u,esquema de inforrnación pernlatteltte que diseñará esta Secretaria. En nrateria depropaga,da polÍtica' elaborará y someterá a consideració, del conse.jo trjecutir o Nacionarun Plan General de Difusió, de la Plataforma Electoral der partido ,r. cuarquier otroIiNCAMiCNIO dC iNtCTéS POIíIiCO. Arf. 46.- EL SECRETARIO NACIONAL DE ASLINTOSJURIDICOS' por delegación del Secretario General Nacional. representará al partido.iudicial y extrajudicialmente, de manera conjunta o separadarnente; es el responsable de racorrecta documentación de los candidatos a cargos de erección popurar ante er Tribu,arsupremo Electoral y sus organismos electorales temporales. Tiene ra atribución específicade dirigir Ia labor de vigilancia del particlo en el particro en er proceso electorar ¡,, sor'entarlos problemas'jr-rrídicos que vincule, al partido. Así co,ro. atercier ros probre,ras-jurídicos
que le pueda delegar el secretario General Nacionar.- Art. 47.- EL 

'ECRETARI'NACIONAL DE MUNICIPALISMO es el encargado de promover ei mu,iciparismo, erdesanollo local y los prol'ectos de descentralización der estado que permitan fortalecer alos rnu,icipios desde el álbito técnico. financiero y administrativo; asi como, mantener ravinculación dei pa,tido con los consejos Municipares y orga,ismos Nacionares oInternacionales que tengan qlle ver con la materia. Esta instancia responderá a los acuerdosy recomendaciones de los organisnros dei particlo \ a Lln esquema de información



permanentes que diseñará la Secretaria. Art. 48.- EL SECRETARIO NACIONAL D

ASLINTOS ECONOMICOS adrninistra, iunto con el Secretario General Nacional. el

patrimonio del partido; colecta las cuotas de los miembros, prornlreve actividades para la

obtención de recursos y organiza el control de dichos bienes. Elabora el Presupuesto

General para llevar a cabo los planes de trabaio. tanto en períodos eleccionarios como

post eleccionarios. Art. 49.- EL SECRETARIO NACIONAL DE ACTAS Y ACUERDOS

es el encargado de levantar y certif,car las actas de las sesiones de la Asamblea nacional.

Conseio Eiecutivo Nacional y Cornité Nacional. Deberá llevar por separado un Libro de

Acuerdos de los organismos mencionados. debiendo infbrmar en cada sesión del

cumplimiento de los acuerdos tomados. De igual l-r-ranera, corresponde a esta Secretaria

cerlificar las actas y acuerdos de acuerdo a lo establecido en este mismo artículo. En

ausencia de la persona que ocupe el citado cargo. las certif-icaciones a que alucle el inciso

anterior serán extendidas por la persona designada por la Junta Directiva Municipal.

Departamental o el Corrse.jo Ejecutivo nacional. segúrn el caso. Art. 50.- EL SECRETARIO

NACIONAL DE ASUNTOS AGRARIOS dirigirá la política agraria del partido. estudia y

busca soluciones a los problemas de atañen al sector campesino en parlicular y al sector

agropecuario en general, con la finalidad de impulsar el desarrollo del sector agrario del

país. coadyuvando de esta manera la seguridad alimentaria de la población. Dirige. además.

la acción, de desarrollo comunal qr,re realiza el partrdo.- ART. 51- EL SECRETARIO

NACIONAL DE ACCION GREMIAL, promueve el acercamiento de las gremios y las

cooperativas de acuerdo a los Principios y Obietivos del Partido, y vela porqlle se ejecuten

las directrices emanadas del partido.- Art.52.-El, SECRETARIO NACIONAL DE LA

JUVENTUD, CULTLJRA Y DEPORTE dirige el desarrollo de1 movimiento de las

.luventudes del partido; lomenta la ir-rclusión de la.juventud en el quehacerpolítico del país,

para que sean parte de la construcción del futuro de la nación. Aden,ás de fomentar el

desarrollo y la cultura en todas sus manifestaciones. En cada ocasión que haya que elegir

precandidaturas y candidaturas a los cargos de miembros de los Concejos Municipales,

Diputaciones a la Asarnblea Legislativa ,u-- al parlamento Centroamericano, o a cualquier

cargo de dirección del partido, la persona que represente al Sector Juvenil deberá incentivar

la participación de jóvenes: además, cualcluier afiliado podrá proponer en la Asamblea de

que se trate a ióvenes para tales cargos, \' ser sometidos a los procesos electivos internos.



La Secretaria nacional de Acción .]uvenil podrá realizar actividades o eventos políticos
partidarios o académicos, para fomentar la lrornración y participación de.iór.,e¡es. Art. 53.-

EL SECRETARIO NACIONAL DE AFILIACION será el encargado de llevar el regisrro

de los miembros afiliados al partido. cuyo padrón será el oficial para todos los efectos
jurídicos que correspondan. El Secretario deberá coordinar con las autoridades

territoriales del partido para proveer a los afiliados la documentación que los acredite como

tales. Llevará todas las estadísticas que seall necesarias a ¡ivel nacional para los análisis y
estudios en general y para organizar el padrón electo¡al del partido. Afi.-54.-EL
SECRETARiO NACIONAL DE PLANIFICACION Y L.STADÍsrtca le corresponcle
planificar y progranlar. en coordinación con toclas las Secretarías Nacionales. toda la acción
política para alcanzar los objetivos del partido. Elaborará. de igual lnanera" el plan de

Gobierno que el partido proponga al cuerpo electoral en los eventos electorales.- Art. 55.-
SECRETARIA NACIONAL DE ASLNTOS DE LA MUJER. es la encar-eada de promover
el movimiento femenino del partido. poniendo en práctica programas ret-eridos a la
organización de la rnujer. Tendrá a su cargo las carnpañas que tenga por finalidad
reivindicar a la rnujer en los campos políticos. laboral. social. económica r flarniliar; para
qlle, como profesional, trabajadora, madre y esposa alcance niveles de igualdad que el
proceso de democratización exige. En cada ocasión que hay que elegir precandidatura 'candidaturas a los cargos de miernbros de los Concejos Municipales. DipLrtaciones a 1a

Asamblea Legislativa y al Parlamento Centroamericano, o a cualqr,rier cargo de Direcció,
del partido. la persona que represente al sector femenino cleberá incentir,ar la participación
de las muJeres, respetanclo en todo caso el treinta por ciento cle su participación; ade,ás.
cualquier afiliado podrá proponer para la elección respectiva de que se trate a nrujeres para
tales cargos, de conformidad a los dispuesto en la Ley de partidos políticos. La secretaria
nacional de Astlntos Femeninos podrá rcalizar activiclades o eventos políticos parlidarios o
acadénlicos, para fomentar la lbrmación y participación cle las mu.ieres.- Art.56.- EL
SECRETARIO NACIONAL DE FORMACION y CAPACITACION diseñara y
organizara el Plan nacional de Formación y capacitación política de los miembros del
partido' Será responsable de la ejecución cle dichos planes. En los eventos electorales. será
el encargado de la capacitación r o¡is111¿ción especial c'le todos los mienrbros del partido
ante los c'lif-erentes Organismos Electorales. ba.jo la coordin¿rción del Secl.etario de AsLrnt.s

ñ*,.
k



.Iurídicos.- Aft.57.- EL SECRETARIO NACIONAL DE .{SLNTOS

INTERNACIONALES será el responsable de las relaciones internacionales del parlido,

debiendo dar a conocer el marco ideológico y doctrinario 1, de proyectar la in-ragen del

partido. Promoverá las relaciones con otros partidos r diversas instituciones

políticas. organismos de cooperación 1' cualquier otra instancia. especialmente con aquellas

organizaciones qlre compartan nuestras ideas y principios ideológicos. Art. 58EL

SECRETARIO DE ASTJNTOS DE L.\ SOCIEDAD CIVIL será el responsable de las

relaciones del parlido con los diferentes actores de la sociedad cir il. con el fin de identificar

sus inquietudes e intereses para ser tor-nados en cuenta en las propuestas 1, prograrnas del

parlido, siempre y cuando estén en arnronía con los Principios r \,'isión del partido. Art.

59.-EL SECRETARIO DE SALVADORE\OS EN EL EXTERIOR será el responsable de

las relaciones y contacto permanente del partido con la comunrdad de salvadoreños

residiendo fuera del territorio nacional. para recoger sus principales necesidades ,v velar por

que el parlido defienda a nuestros connacionales. TITULO \'- CAPITULO LNICO.-

OTROS ORGANOS DEL PARTIDO.- TRIBUNAL DE HONOR \. DISCIPLINA.- Art.

60.- Crease el Tribunai de Honor 1' Disciplina, que se integra por cinco niiembros, al

menos dos de cuyos integrantes debe pertenecer al r-novimiento ltr-nenino del partido. y

serán electos conforme el proceso electivo interno confbrt-ne lo dispone la Ley de Partidos

Políticos v duraran en slrs funciones tres años.- Art. 61.- Para ser rnierrbro del Tribunal de

Honor l,Disciplina. se requiere ser salvadoreño por nacinrtento. ma¡or de edad. estar en el

Ltso )r goce de sus derechos civiles y políticos. de notoria instrucción v honradez.- Art. 62.-

Las atribuciones y competencias del Tribunal de Honor r Disciplina, serán las siguientes: a)

velar por el comportarliento ético de los dirigentes y uiembros del Partido VAMOS en

Organización. b) Conocer de los asuntos internos del Partido, en que tengan interés o se

presenten conflictos de los miembros de1 partido: c) Ditirndir los principios. objetivos y

valores del partido. d) Sera el competente para conocel' ¡ aplicar el régirnen disciplinario

establecido en el presente estatuto y sancionar a 1os infractores y comunicarlo al Consejo

Eiecutivo Nacional; e) Readmitir a ex militarites del partido que deseen reintegrarse a sus

filas, razonando debidamente su decisión 1 liacerlo del conocin-riento del Conse.jo EjecLrtivo

nacional. f) En'ritir su propio Reglanrer.rto previo aprobación del Consejo Ejecr"rtivo

Nacional.-Art. 63 . -FRACCION LECISLATI\/A \- P.\RLANIENTARIA



llAr ' CENTROAMERICANA. La Fracción Parlamentaria del Partido estará integrada por los

Diputados Propietarios y Suplentes tanto de la Asarnblea Legislativa como del Parlamento

Centroamericano.- El .Tefe de cada una de dichas fracciones será designado por el Consejo

Ejecutivo Nacional. Aft. 64.- Son deberes de los miembros de la Fracción Parlamentaria

de la Asamblea Legislativa y del Parlamento Centroamericano: a.-Desarrollar sus

labores dentro de las lnstituciones a las cuales l-ran sido electos, respetando los principios,

objetivos y E,statutos del Partido, luchando siempre por.conseguir el bien común y la

justicia social a favor de los ciudadanos, eu coordinaciór.r con la Cornisión F,iecutiva

Nacionall b.- Rendir un infbrme bir.nensual a la Comisión Ejecutiva Nacional sobre las

actividades desarrolladas en cada una de las lnstituciones ett las que se encuentren electos,

c.- Representar a la población de manera ética e integra y desarrollar actividades

permanentes con los ciudadanos de la circunscripción que los eligió en coordinación con

los organismos de cada circunscripción; d.- Representar al Par-tido durante todo ei período

para el cual fueron electos, comprometiéndose a no abandollar sus filas n-rier-rtras transcuna

ese período.- e.- Cumplir y respetar la Constitución ,v dernás Leyes de ia República.

TITULO VI.- CAPITULO ÜXTCO- DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION. Art. 65.- En materia de transparencia e infbrmación, el partido VAMOS

en Organización se compromete a curn-rplir con los dispr-resto en la Ley de Partidos Políticos

y la normativa que le fuere aplicable. El Oficial de lnformación del Partido. será uombrado

por el Consejo F,iecutivo Nacional. será el responsable directo del cumplimiento de las

obligaciones transparencia y acceso a la información. -Ar-t. 66.-COMISION ELECTORAL

NACIONAL.- Crease la Comisión Electoral Nacior-ral. que será la máxima autoridad

interna en materia electoral, que tendrá a slr cargo la organización, dirección. realizaciÓn y

supervisión de las elecciones internas de las autoridades de Dirección del Patido y de las

candidaturas a cargo de elección popular.- Art.67.-La Contisión Electoral nacional estará

integrada por cinco miembros en sll orden ur-r Presidente. un Secretario y tres vocales

qurenes no deberán pertenecer ni ser candidatos a organismos de autoridad partidaria,

talrpoco deberán ser candidatos de elección popular. Si alguno de los integrantes de la

Comisión decide postularse. deberá renunciar a su cargo de manera previa a la convocatoria

del proceso electoral en cuestióu r serán sr-rstitLridos. Para efectos de resoluciones se

necesitara de ntayoría de votos los miembros de 1a Comisión podrán actuar coniunta o



separadamente para el clesarrollo de sus actividades. En la conformación de la Comisió¡

deberá de respetarse la cuota del treinta por ciento a la que se ref-rere la ley.- Art. 68.- Los

miembros de la Comisión Electoral Nacional, serán nombrados por la Asamblea Nacional

a propuesta del Consejo F,f ecutivo Nacional, serán mayores de edad, estar en e.jercicio de

los derechos civiles y políticos, de honradez notoria. Serán jularrentados en ei nlisnro acro

y durarán en el cargo tres años, una vez electos serán notificados cou el respectt\,o punto de

acta al Tribunal Supremo Electoral.- Art.69.- La Comrsión tendrá dentro de sus

competencias: a.- Convocar a las elecciones c1e autoriclades intentas de Dirección y para

elegir candidaturas a cargos de elección popular; b.-Para el desan'ollo de las elecciones de

las autoridades internas de Dirección partidarias y la selección de candidaturas a cargos de

elección popular, deberá ser por medio de voto libre, igualitano 1 secreto.-Para realizar las

elecciones para los dif-erentes autoridades y candidatulas. deberá constituir

circunscripciones electorales nacionales. departamental y municipal, segiur el tipo de

elección de que se trate. d.- Todas aquellas que le sor:r aplicables conforme la Ley de

Partidos Políticos y ei Reglamento Especial de Elecciones. Art.7C).- La Comisión Electoral

Nacional Llna vez realizado el proceso eleccionario, declarara eiectas a las autoridades y

candidatos de elección popular del Partido. Podrá publicar los resultados definitivos por los

mecanismos que resr-rltaren idóneos pala tal ef'ecti¡. -\rt.71.- Concluida la elección y

establecidos los resultados del tipo de elección de que se trate se comunicará por el

necanismo establecido en la convocatoria y los postr-rlad-'rs Que tengan interés podrán hacer

uso de ios tnecanismos de impugnación establecidos en ia normatir,'a electoral, que fuere

aplicable. TITULO VII- CAPTTULO tXtCO REGI\tE\ ECONOMTCO.- Art. 72.- El

Patrimonio del partido estará constituido: l. Todos los bienes muebles e inmuebles

propiedad del partido r' 1os que se adqr-rreran en el futuro. 2. Los aportes y donaciones

voluntarias de los mier-nbros del partido. l. Las donaciones que realicen donantes en el

extranjero o nacionales a excepción de paftidos políticos y ager-rcias de gobiernos

extranjeros. l. Fondos prorenientes de ctralqr-rier actividad lícita que realice el partido. -i. La

deuda política establecida por la ley.- Alt.73.- -El patrimonio será administrado por el

Secretario Nacional, a tra\ és de la Secretaria de Asuntos Ecol-rr,nricos qLrren deberá

mantener toda la infbrnración disponible para cuando sea reqLrc::.:: por e1 Consejo

Ejecutivo Nacional.- Sera alrditado una vez a1 año por un audi:,- r e\ri:rur nomt,rado por el



Directorio. quien renclirá informe de la auditoría interna sobre el uso de los recursos

provenientes del estado o financiamiento privado. Art.74.- Los fbndos en et-ectivo será

depositado en una o más instituciones bancarias del país. estas cuentas serán utilizadas a

beneficio del partido para realizar las actividades del mismo, previa autorización del

Consejo Ejecutivo Nacional.-.Art.75.- Los fondos provenientes de cualquier actividad a

beneficio del partido, deberán ser contabilizada por el Secretaria de Asurrtos Econórnicos

para garantizar la transparencia y legalidad de la recaudación de fondos, este deberá llevar

un registro de toda actividad relacionada a Ia obtención de fondos y rendirá un infbrme de

este cuanclo sea solicitado por el Conceio Ejecutivo Nacional y ser remitido a las

Autoridades respectivas al hnal del respectivo año fiscal. Art. 76.- Se registraran las f-irmas

del Secretario Nacional General. del Secretario Nacional de Asuntos EconÓmicos, en los

Bancos donde el Partido tenga depositados sus tbndos. para el manejo de las cuentas que

sean necesarias. Para el retiro de los fondos se requiere la fltrn-ra de ambos, las que deberán

estar registradas.- Art. 77.- Las Juntas Directir,as Departar-ttentales y Municipales. estarán

facultadas para administrar cuentas de ahorro destinadas al maneio de su recttrsos. prer ia

autorización del Consejo Eiecutivo nacional, para tal efecto se designaran a tres personas a

nivel Depafiamental para retirar fondos de dichas cuentas de ahorro. para 1o cual se

requiere dos firmas debidamente registradas. Los responsables del maneio de estas cuentas

de ahorro, deberán efectuar la liquidación de los retiros efectuados con 1a documentaciótl

correspondiente. Aft. 78.- El Consejo Eiecutivo Nacional propondrá a la Asamblea

Nacional una terna de profesionales idóneos en materia fiuanciera, para la elección de

ar:ditor externo y auditor interno, para qlle fiscalicen la situación econóntica f-rnanciera del

partido, quienes deberán rendir los infbrrnes pertinentes en las fechas e que concittl'an los

años fiscales. El régimen patrirnonial ¡, financiero del Partido deberá ser acorde al

ordenamiento .iurídico que resulte aplicable.- En la contabilidad que lleve el Partido

VAMOS en Organización se registraran sus activos y pasivos. así conto los ingresos v

egresos atinentes a las actividades propias del Pattido en Organización. TITTJLO VIII

CAPITULO LINICO NORMAS DE DISCIPLINA. SANCIONES, PROCEDIMIENTOS Y

RECURSOS.- Art. 79.- Para garantizar el seguro -v efectivo cumplimiento de la disciplina.

ética y de los estatutos. se procederá confbmre el procedintiento señalado en los presente

estatutos. respetando las principios y garantías cot-tstitttcionales a qttienes se sometan a



dicho procedimiento sancionatorio. Art. 80.- El Tribunal de Honor y Disciplina. será el

órgano competente y responsable del fiel cumplimiento para todos los miembros del

Partido de la disciplina y las normas de éticas, y los conflictos de interés internos y los

presente Estatutos, será en encargado de .iuzgar y aplicar en primera instancia la sanción

que coffesponda en los procesos sancionatorios para aquellos miembros del parlido que

efectúen actos en contra de los estatutos. reglamentos ¡ códigos, así como por el

incumplimiento de las resoluciones er-nanadas por el Consejo Ejecutivo Nacional, Junta

Directiva Deparlamental y' Junta Directiva Mr-rnicipal. IÑf2\CCIONES.-AII. 81.- Las

infracciones a lo dispuesto eu estos estatutos se clasifican en menos graves v graves.-

SANCIONES.-ArI. 82.- Las Sanciones qlre se irnpondrán a ia infl'acciones prer istas en este

estatuto podrán ser 1.-Prevensidn l.- -\monestación verbal o escrita 3.- Suspensión

Temporal.- 4.- Expulsión. Las sanciones serán impuestas tomando en cuenta los principios

de legalidad, necesidad y proporcionalidad.- Afi.83.- Las l-altas menos grar,'es serái.r

sancionadas con prer ención o amonestación verbal o escrita. hasta un márimo de tres

prevenciones o alnorlestaciones luego de esos pasaran a ser f-altas srar es.- Las f'altas grar,es

serán sancionadas con Suspensión ten-rporal del Partido o expr.rlsión. según el caso de la

gravedad.- Aft. 84.- Para los efectos de la respectiva sanción, son consideradas coino faltas

menos sraves: 1.- No cumplir col-) Ias fl-rnciones r traba.los encomendados; 2.-

Insubordinación a las decisiones emanadas de un organismo del partido:3.- Faltarle el

respeto a los miembros del partido: 4.- Por conducta inapropiada. dentro y fuera de las

actividades del partido.- Ar1. 85.- Los miembros del Par-tido podrán ser expulsados en los

siguientes casos de las t-altas graves: 1.- Dirulgar aslurtos confidenciales del pafiido o

revelarlos a opositores políticos; 2.- deniglrr en l-omra prirada o púrblica a sLls autoridades

nacionales" departamentales o municipale5.- -1.- Adoptar una posición contraria a 1a línea

política del parlido en reuniones de oposrtt-,res poiíticos, en programas radiales y televisivos

o en 'medios de prensa. -1.- Ser conden¿i¡r por delito. 5.- rnalversar el patrimonio que le

peñenece al partido,6.- Organizar reuniones no autorizadas por las estructuras de dirección

del parrido. con el f-ln de der-rigrar a las aLrtoridades o ai misr-no parlido. 7.- Obtener iucro

personal de1 par-tido.- Las laltas contenrdas en los numerales -<.6 \ - ¡r¡rd¡fl¡ ser ob-ieto de

Suspensión temporal.- PROCEDIMIENTO S.\NCIONATORI(1.- Ar:. S6.- El Tribun¡l de

Honor y Disciplina podrá iniciar de ot-icio. o pot'denuncia. .¡n ej -,:teto de aplicar la



sanción correspondiente, procurando cumplir con las garantías constitucionales que

pennitan al miembro denunciado. el eiercicio de los derechos de audiencia y defbnsa según

1o establece el ar1ículo cloce de la Constitución.- Si la denuncia o de oficio. se inicia en

alguno de los orgauismos Departamentales o Municipales. estas deberán de

remitirlo de inmediato al Tribunal. Art. 87.- Iniciado en e1 Tribunal de Honor y Disciplina

el proceso sancionatorio de oficio o presentada la denuncia por la parte interesada, en la

cual se deberá identificar al denunciado, hacerse ,,1,u relación de los hechos y

fundamentarse el porqué de la sanción cr-rya aplicación se solicita; si la denr,rncia adolece de

alguna informalidad. se prevendrá qr-re se subsane en un plazo de tres días; si el Tribunal

estima que no posee fundamento. la declarará irnprocedente: r se reúrne los requisitos para

procesar la situación planteada. 1a admitirá. dando trasladr¡ al denunciado por el plazo de

cinco días calendario. para que comparezca a manif'estar sLr defensa, desigrrando una

persona para qlle 1o represente o ejerciendo su propia representación.- En caso necesario, se

abrirá una etapa probatoria por el plazo de ocho días. Con o sin la contestación del

denunciado y con los medios probatorios aportados por ias paftes, se dictara la resolución

razonada que corresponda en un plazo de qr-rince días hábrles. Toda resolución que se dicte

deberá ser comunicada por cualquier r-nedio legalmente admisible a qiLren resultare

vinculado con la misma. Si el denunciado fuere un miembro del Tribunal de Honor 1

Disciplina. este deberá excusarse del conocimiento del proceso disciplinario.-RECURSOS.-

Aft. 88.- De la sanción emitida por el Tribr"rnal. el interesado podrá recurrir en revisión ante

el misrno. El térrnino para interponer la revisión será de tres dÍas hábiles cr'rntados clesde el

día de la notit-rcación respectiva, si reúrne los requisitos para tal efecto. dará traslado por

cinco días a 1as pat-tes. prin-iero al recurrente y luego a1 recurrido. Col-l 1os alegatos de las

partes y con la prr-reba que obrase en e1 expediente se dictará resolución que corresponda.

respetando los nrismos plazos. En todo caso. la defensa se podrá ejercer por sí o por ¡redio

de apoderado debidamente acreditado. Art. 89.-De 1a resolr-rción del TribLrnal pronunciada

en revisión adrlitirá recltrso de apelación en segunda ir-rstancia. cuya autoridad competente

para conocer y resolver dichr-r recLlrsos será 1a Asantblea Nacional, cuando se trate de un

nriembro de1 Consejo Ejecr.rtir,o n-i!'ional: r. el Conse.ir. EiecLrtivo Nacional cuanclo se trate

de cualquier otro Miembro o atllrado de1 Par-tidtr.- .\rt. 90.- Los actos, acuerdos y

resoluciones pronunciadas en p]'o.esos por cLralqLrier .-rganismo de Dirección del partido

Er{.¡r



cllyo resultaclo causare perjuicio a un miembro será obieto de recurso de revisión ante el

Conseio Eiecutivo Nacional.- El recurso de revisión deberá presentarse dentro de los tres

días hábiles contados al día siguiente de la notificación de la resolución o de la

producción del acto o acuerdo qlle cause perjuicio. El Consejo Ejecutivo nacional deberá

admitir o no el recurso presentado dentro de los tres días hábiles siguientes a su

presentación. Admitido el recurso, el Consej o Eiecr,rtivo nacional deberá resolver el recurso

planteado dentro de los cinco días hábiles siguier.rtes.- TITULO IX REFORMA DE LOS

ESTATTJTOS CAPITULO I INICIATIVA.- Art.9i Tendrán iniciativa de reforma de los

estatutos exclusivamente los Afiliados en un núrmero mínimo de cincuenta; y la Asamblea

nacional como máximo organismo deliberativo un nínimo de un veinte por ciento del

quorum que se encuentre establecido.- Art.92.- PROCEDIMIEN'IO.-La propuesta de

reforma de los estatutos, por parte de 1os aflliados, deberá presentarse por escrito y

puntualizando iustificadamente las disposiciones a reformarse. al Consejo Ejecutivo

Nacional este lo l-rará de conocimiento a la Asamblea Nacional. El proyecto acuerdo de

reforma de los estatutos aprobado en Asamblea General deberá contener los términos

precisos de la modificación. Dicho acuerdo deberá ser notiflcado al Consejo liecutivo
Nacional quien procederá a difundir y someter a consulta entre los afiliados al partido. Art.

93.- El Conse.io Eiecutivo Nacional difLrndirá el proyecto de reforma a los afiliados al

partido. a través de las instancias territoriales, mecliante procedimientos idóneos que

aseguren Ia mayor difusión de acuerdo a la capacidad y recursos disponibles Art. 94.- El

Consejo Ejecutivo Nacional llevará a cabo el proceso de consulta y discusión del proy'ecto

conforme a la organización de las instancias territoriales del partido de lo cual se levantará

ttn acta que registre los aportes de dicho proceso.Art.95.- El Consejo Ejecutivo Nacional

procesará los aportes obtenidos en la consulta y los incorporará en el prol,ecto final de

reforma del estatuto debiendo dejar constancia de los disensos expresados. Ar1. 96.- El

proyecto final de refornta del estatuto será sometido a la aprobación de la Asamblea

General en sesión extraordinaria especiah-nente convocada al et-ecto. Arf . 97 .- Las reformas

de los estatlltos aprobadas por la Asamblea General deberán comunicarse al Tribunal

Supremo Electoral, dentro de los diez días siguientes a su adopción, por rnedio de

certificación del pr-rnto de acta para sll registro y pLrblicación en el Diario Oficial. Art. 98.-

La convocatoria de la Asamblea Nacional para ser sontetido a alrrsS¿gjfn deberá realizarse



conforme lo establecen los presentes Estatutos. Art. 99.- La aprobación de las reformas

estatutarias requerirá de la mitad más uno de los integrantes del Asan-rblea General

cor1vocada para tal efecto.-. TITULO X.- PROCEDIMIENTOS PARA LA ELECCION

DE AUTORIDADES INTERNAS Y CARGOS DE ELECCION POPULAR.- Aft.1OO.-LA

Comisión Electoral Nacional, será la autoridad máxirna autoridad interna en materia

electoral. que tendrá a su cargo la organización, dirección. realización y supervisión de las

elecciones internas c1e las autoridades del Partido y de las car-rdidaturas a cargo de elección

popular.- Art.101.-Los miembros del Partido que deseeu postttlarse para formar parle de los

organismos de dirección intema de Partido. deberán ser afiliados activos, estar en el

ejercicio de sus derechos civiles 1,políticos. tener conocit-tliento de los estatutos. Art.102.-

La Comisión Electoral Nacional deba convocar a las eleccirrnes de autoridades internas del

Partido )' a cargos de Elección Popular. por 1o que el mierlbro afiliado del partido. tiene el

derecho de optar a un cargo de elección interua, a través de pianilla de su circunscripción

territorial, las cuales serán presentadas ante la Comisión Electoral Nacional. la qr-re deberá

contener los reqnisitos que establece la Constitución de la República. la ler de Partidos

Políticos y los Estatutos. Para tal ef'ecto la Comisión Electoral Nacional deberá seguir el

procedirniento establecido en la Ley de Partidos Políticos. los Estatutos r el Reglamento

Especial de Elecciones. Art. 103.- Los Ó.gut os de c1ir.'ccióu interna de1 Partido. los

candidatos para la Asamblea Legisiativa, Parlamento Centroamericatto I Conce.ios

Municipales. serán electos de fbrma democrática entre todos los miembros o afiliados del

Partido que se encuentren tnscritos en los padrones electorales de cada una de las

circrrnscripciones respectivas. Art. 104.-La Comisión Electoral Nacional rertficara qtre en

la confonnación de las planillas que sean propuestas para la elección de 1as Autoridades

Internas, candidatos a Diputados a la Asamblea Legislativa. Parlamento Centroamericano -v

Concejos N,lunicipales, se integren con al menos el treinta por ciento de participación de

mujeres, asi collo la participacicin de los jóvenes. Art. 105.- La Cor-nisión Electoral

Nacional deberá con\ ocar a elecciones internas. indrcando el período de inscripción de

candidaturas. para elegir candidatLrras a cargos de elección popular al urenos seis nteses

antes de la convocatoria del TLibunal SLtpremo Electoral.- Para las elecciones de

ar.rtoridades partidarias. la Conr:s,-.ir Eiectoral \acit¡r.¡1 ctrr\oc?r'á cr)1r anticipación a 1a

fecha en qlle se tennine el perir1.,-r .'1e las autoridad¡s ¡ elesir de acuerdo a los presentes

l:¡.,
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estatutos.- Art. 106.- Las elecciones cle los candidatos para optar tanto a los cargos de las

autoridades internas del Partido como para los cargos de elección popular, serán electos por

medio de voto libre, directo. igualitario y secreto. para tal efecto se utilizarán papeletas y

Lrrnas separadas para cada nivel electivo.- Art. 107.- Clelebradas las elecciones, la Comisión

Electoral Nacional, declarara electos a los candidatos en los cargos dándole cumplimiento a

lo dispuesto en el artículo treinta y siete letra "I" de la Ley de Partidos Políticos, y los

registrara ante el máximo organismo de dirección del partido. y lo comunicará dentro de1

plazo legal al tribunal Supremo Electoral pat'a sLI clebida inscripción. Art.- 108.- Una vez

realizadala elección de cargos de elección popular. el afrliado o miembro que se postuló en

la elección interna y que no fue electo como candidato, tendrá veinticuatro horas para

interponer los recursos de revisión o de rer''ocatoria ante la Comisión Electoral Nacional.-

En el escrito del recurso, se deberán expresar todas las circunstancias o motivos en qlle se

fundamenta la pretensión de revisión o revocatoria. ofreciendo presentar las pruebas

peftinentes.- Dentro de las veinticuatro horas siguientes de presentado el recurso y

verificaclo los requisitos de admisibilidad, se admitirá y podrán ser parte los miembros que

participaron en la elección y que tengan un interés legítin-ro; se mLrestren parte o no. se

abrirá a prueba por veinticuatro horas. concluido dicho período y dentro de veirrtictntro

horas siguientes, se pronunciara el fallo correspondiente, contra el cr-ral no se admitirá

recurso algu,o.- Añ. 109.- T'odo aquello que tenga relación con los requisitos, solvencias.

forma cle la elección, diseño de papeletas. fbrmula electorales y la creación de organismos

electorales, se estará a lo dispuesto en la Ley de Parlidos Políticos y en el Reglamento

Especial de Elecciones.- TITIJI,O Xi CAPITULO LINICO DE LA DISOLUCION Y

LIQUIDACION DEL PARTIDO.- Art. 1 1O.-Ei partido se disolverá por acuerdo tomado

con el voto de las tres cuartas partes de los miembros que integran la Asamblea Nacional en

sesión extraordinaria convocada especialmente para tal fln En esta sesión. la Asamblea

Nacional elegirá de entre slr seno a tres miembros que llevarán a cabo el proceso de

disolución y liquidación, pudiendo trasladar slt patrir.nonio a otro instituto político

semejante en cuanto a principios y Ob.ietivos. o a una institución de beneflcencia. para los

efectos que señala este Estatuto.- Art. 111.- Decretada la disoluciór-r del partido de

confbrmidad al artículo anterior. los tres miembros electos por 1a Asan-ibiea, conjuntamente

con el Co¡sejo Ejecutivo nacional procederá a la liquidación de los bienes 1'' entregará el



x
excedente de tales bienes al partido político que lo sustituya o al instituto político sen'rejante

en cuanto a Principios y Objetivos, designados por la Asamblea Nacional'-

CANCELACIÓN.- Art.112.- El partido será cancelado por cr-ralquiera de las causas

señaladas en el ar1ículo cuarenta y siete de la Ley de Partidos Políticos. En caso de la

cancelación, sus bienes muebles e inrnuebles podrán ser vendidos en pública subasta o

transferidos a la entidad de benef-rcencia que determine la Asamblea Nacional que actterde

la disolución. En caso de venta la Asamblea Nacional decidirá a quien se entregará el

producro. TITULO XII CAPITULO LNICO DISPOSICTOÑES GENERALES.- Art.113.-

Lo que no está previsto en los presentes estatutos se aplicara las uormas especiales

determinadas en el Código Electoral , Ley de Partidos Políticos. Reglamento de la Ley de

Parlidos Políticos, y las norrnas generales del Derecho Conrún. Art.-114.-- Todo lo que no

esté regulado en los presentes estatutos podrá desarrollarse en un Reglamento Especial para

tal fin, elaborado por el Concejo Ejecutivo Nacional y aprobado por la Asamblea

Nacional.-El Conceio triecutivo Nacional podrá emitir los Reglamentos qlle considera

convenientes para el meior desarrollo y funcionamiento interno del Partido. Art. 1 15.- Los

presentes estatutos entrarán en viger-rcia a partir de la f'echa de su publicación en el Diario

Of,rcial. previa autorización del Tribunal Supremo Electoral. Art. I 16.- Se establecerá un

Concejo Eiecutivo Nacional Provisional electo por los miembros fundadores del Partido.

que deberá ser ratificado por la Primera Asamblea Nacional; estos durarán tres años en sus

funciones y podrán ser reelectos sometiéndose al proceso electivo interno conforme los

Estatutos. Art. 1 17.- El Consejo Ejecutivo Nacional tendrá que constituir y organizar al

resto de los organismos de dirección del partido. establecidos en los presentes estatutos. en

un plazo no mayor de veinticuatro meses.-Art. 1 18.- En la elección de los cargos de

Dirección interna del Partido, así como en las planillas para la integración de los candiclatos

a la Asamblea Legislativa. Parlamento Centroamericano y. Miernbros de los Conceios

Municipales. se deberá constituir al menos con un tt'einta por ciento de participación de

mujeres.- Art.-119.- Todos los candidatos que se postulen pa1'a optar a cargos de Dirección

Interna del Partido, y para ios cargos de elección popular, deberán será mayores de edad,

af-rliados del partido, estar en e1 uso ) goce de sus derechos civiles y políticos, de

reconocida honorabilidad ,v que no har.an sido condenados por delitos y en especial por

delitos contra la Hacienda Públrca. o tengan cuentas pendientes con la Hacienda Pública o
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el Municipio. A la solicitud de inscripción se acompañaron los documentos que señala el

artículo 13 de la Ley de Partidos Políticos. y según la resolución anteriormente

mencionada se ordenó: la inscripción del partido político \/AMOS, su registro, la

publicación de dicha resolución en el Diario Oficial, a costa de la parte interesada y por

una sola vez tr la publicación del Estatuto del partido político VAMOS en e1 sitio web

ilstitucional, indicando la f-echa del asiento de ir-rscripciÓn: de conformidad con los

ar1ículos 72 ordina|2".208 inciso 4'de la Constitución de 1a RepÚrblica; 3. 13- 14, 15 16-

17 y 19 de la Ley de Partidos Políticos. Tribunal Supremo Electoral, San Salr ador a los

quince días del mes de noviembre de dos rlil diecisiete. '''"' Es conforme con su original.

con el cual fue debidamente confrontado. ¡ a solicitud de1 Partido VAMOS, ertiendo la

presente en el Tribunal Supremo Electoral: San Salvador. c¡-tit-ice de malo de dos mil

dieciocho.-

LIC. LOUIS BENAVIDES MONTERROSA

ARIO GEI{ERAL
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